
แบบค ำขอข้อมูลจำกกองบริหำรทรัพยำกรบุคคล 

วันท่ี..................เดือน............................พ.ศ..................... 

ข้อมูลผู้ยืน่ค ำขอข้อมูล 
ช่ือ/ฉายา/นามสกลุ......................................................................................................................................................................... 
ต าแหน่ง............................................................................. สังกัด.................................................................................................. 

ประเภทข้อมูลที่ย่ืนค ำขอ   ส าเนาหนังสือ / ส าเนาบันทึกข้อความ / ส าเนาค าสั่ง 

  ไฟล์งาน 

  ข้อมูลอ้างอิง / ข้อมูลบุคลากร 

  ระบุ.....……………………………………………………………………… 

รำยกำรข้อมูลที่ต้องกำรขอจำกกองบริหำรทรัพยำกรบุคคล 

....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................................... 

เพ่ือน ำข้อมูลไปใช้ในกำร 

....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

 
ลงช่ือ...............................................................ผูย้ื่นค าขอ 

      (...............................................................) 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ความเห็นผู้อ านวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล
...............................................................................................................................มอบหมายให้
.........................................................................................................................................................เป็นผูด้ าเนินการ 

 
 

            ลงช่ือ............................................................................... 

      (..............................................................................) 

                 ผู้อ านวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล 

              วันท่ี......................................................... 
                           

         

        

  ด ำเนินกำรเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

ลงช่ือ...............................................................ผูด้ าเนินการ 

      (...............................................................) 
เจ้าหน้าทีก่องบริหารทรัพยากรบุคคล 

       วันท่ี...................................................... 

  รับเอกสำร / ข้อมูลครบ 

ลงช่ือ...................................................................ผู้รับ 

(..................................................................) 

วันท่ี................................................... 

มมร.บค.9 


