
แบบมอบหมายงานการทดลองปฏิบัติงาน 

 
๑. ผู้ทดลองปฏิบัติงาน 

ฉายา-ชื่อ-สกุล (พระ/นาย/นาง/นางสาว)  

ต าแหน่ง                   สังกัด 

ได้รับการแต่งตั้งให้ทดลองปฏิบัติงาน ตั้งแต่วันที่        เดือน              พ.ศ.  

ถึงวันที่       เดือน       พ.ศ.  

๒. ผู้ดูแลการปฏิบัติงาน  

ฉายา-ชื่อ-สกุล            ต าแหน่ง 

๓. ผลการปฏิบัติงาน 
๓.๑ งานที่มอบหมาย 
 ๓.๑.๑ รายละเอียดของงาน 

       

  

 ๓.๑.๒. ความรู้ ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ และพฤติกรรมที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงาน 

  

  

 ๓.๑.๓ อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

  

  

๓.๒ ผลผลิตของงานที่คาดหวัง และตัวชี้วัดความส าเร็จของงาน 

        ผลผลิตของงานที่คาดหวัง   ตัวชี้วัดความส าเร็จของงาน 

   

   

  

 

 

(ก) 
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๔. การพัฒนาผู้ทดลองปฏิบัติงาน 

 ผู้ทดลองปฏิบัติงานจะต้องเข้าร่วมในการปฐมนิเทศ และอบรมหลักสูตรต่าง ๆ ภายในระยะเวลา
ทดลองปฏิบัติงาน ดังนี้ 

๔.๑ การปฐมนิเทศเพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

๔.๒ การเรียนรู้ด้วยตนเอง เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย กฎ ระเบียบแบบแผนของทางมหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย     

๔.๓ การเข้าร่วมการอบรมสัมมนา เพ่ือปลูกฝังการประพฤติปฏิบัติตนเป็นบุคลากรที่ดี 

๔.๔ การอบรมอ่ืน ๆ ที่มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยก าหนด (ถ้ามี)  

๕. การประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน 

๕.๑ ประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน โดยคณะกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน 

๕.๒ รายละเอียดการประเมิน ประกอบด้วย ๒ ส่วน คือ 

 ส่วนที่ ๑ ผลสัมฤทธิ์ของการทดลองปฏิบัติงาน 
 ความสามารถในการเรียนรู้งาน 
 ความสามารถในการปรับใช้ความรู้กับงานในหน้าที่ 
 ความส าเร็จของงานที่ได้รับมอบหมาย 
 อ่ืน ๆ (ถ้ามี)  

 
ส่วนที่ ๒ พฤติกรรมของผู้ทดลองปฏิบัติงาน 
 ความประพฤติ 
 ความมีคุณธรรม จริยธรรม 
 การรักษาวินัย 
 อ่ืน ๆ (ถ้ามี)  

 
๕.๓ ข้อมูลที่ใช้ประกอบการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน ประกอบด้วย 

 บันทึกผลการทดลองปฏิบัติงานของผู้ดูแลการทดลองปฏิบัติงาน 
 รายงานผลการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานของผู้บังคับบัญชา 

๕.๔ สัดส่วนของคะแนนและมาตรฐานการประเมิน 
 สัดส่วนคะแนนการทดลองปฏิบัติงาน  

 ส่วนที่ ๑ คะแนนผลสัมฤทธิ์ของการทดลองปฏิบัติงาน ร้อยละ ๕๐ 
 ส่วนที่ ๒ คะแนนพฤติกรรมของผู้ทดลองปฏิบัติงาน ร้อยละ ๕๐ 

 มาตรฐานการประเมิน แต่ละส่วนต้องได้คะแนนไม่ต่ ากว่า ร้อยละ ๖๐ 
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การลงชื่อเพ่ือมอบหมายงาน และรับมอบหมายงานในการทดลองปฏิบัติงาน 

 

(ลงชื่อ)        

 (      ) 

           ต าแหน่ง      
    ผู้ทดลองปฏิบัติงาน   

            วันที ่  เดือน           พ.ศ.  

 

(ลงชื่อ)        

 (      ) 

           ต าแหน่ง      
                         ผู้ดูแลการทดลองปฏิบัติงาน  

            วันที ่  เดือน           พ.ศ.  

 

(ลงชื่อ)        

 (      ) 

           ต าแหน่ง      
          ผู้บังคับบัญชาผู้มอบหมายงาน    

            วันที่      เดือน           พ.ศ.  

 


