
 

 

แบบรายงานการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน 
กรณีขยายเวลาการทดลองปฏิบัติงาน 

ระหว่างวันที่    เดือน          พ.ศ.            ถึงวันที่         เดือน           พ.ศ.  

การพัฒนาในระหว่างทดลองปฏิบัติงาน  พัฒนาครบ ๓ ส่วน 

      พัฒนาไม่ครบ ๓ ส่วน 

ผลการประเมินการทดลองปฏิบัติงาน 

  ไมต่่่ากว่ามาตรฐานที่ก่าหนด เห็นควรมีค่าสั่งแต่งตั้งเป็นบุคลากรประจ่า 
  ต่่ากว่ามาตรฐานที่ก่าหนด เห็นควรให้ออกจากมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
 
เหตุผล   

 

 

 

(ลงชื่อ)        

 (      ) 

           ต่าแหน่ง      
                        ประธานกรรมการประเมินผล 

การทดลองปฏิบัติงาน   

           วันที่    เดือน           พ.ศ. 

ความเห็นของผู้มีอ านาจสั่งบรรจุ 

 

 

 

 

(ลงชื่อ)        

 (      ) 

           ต่าแหน่ง       

           วันที่    เดือน           พ.ศ. 

 

(ฉ) 


