
 

 
แบบมอบหมายงานรายบุคคลในช่วงมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
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ผู้ปฏิบัติงาน 
 

...................................................... 
(.....................................................) 

........../............................./................ 
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(ข้อมูลนี้จะน าไปใช้ประกอบการพิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติงาน) 
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